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対象

▪ よりよい働き方に興味のある人々や企
業

▪ 現在、自分の働き方がイマイチだと思
っている人

▪ より良い働き方を模索している経営者
▪ 新たにより良い働き方を探している人

コンテンツ

セッション
▪ mgn 代表大串と、ゲストとの対談形
式によるトークセッション

▪ テーマ例
▪ 持続可能なよりよい働き方とは？
▪ 働き方の事例や困りごと
▪ 働き方における工夫

オープンなコミュニケーション
▪ 参加者同士のネットワーキングタイム
/懇親会

▪ 採用者・求職者間のカジュアル面談ス
ペース

▪ テーマ別座談会
▪ テーマ例
▪ 女性の働き方
▪ リモートワークと出社 など

背景と目的

昨今、時勢の急激な変化や価値観の多様
化に伴い、「働き方」も多様化しています。
個々人が自分の人生と「働く」ことの関
係について考える余白が増え、またそれ
と同時に、企業が従業員に対してどのよ
うな働き方を提示するかが問われていま
す。

そこで、働き方に関するテーマでゲスト
に語っていただき、その経験や考えを共
有することにいたしました。
自分の働き方に何かしらの疑問や問題を
抱えている方、従業員により良い働き方
を提示したい企業の方、これから働き手
となる学生の方。このイベントで共有さ
れる多様なストーリーは、どんな方にと
っても、自身の疑問や悩みに対する何か
しらのヒントとなるはずです。

当日は、ゲストとmgn 代表大串による
対談形式のトークを中心に、ゲストと参
加者、参加者同士が互いに意見交換がで
きるネットワーキングタイムや座談会も
ご用意いたします。
参加者の皆様にも考えや経験を共有いた
だき、皆が多様な働き方に触れ、皆で「良
い働き方」について一緒に考え、たくさ
んの答えを持ち帰っていただきたいと思
っています。

ステートメント

持続可能で、みんなにとってよい働き方
とは？

これまでになかったものがたくさん増え
ました。
インターネットやAI といったテクノロ
ジーの発展、スマートフォンなどのデバ
イスの進化。
そして情勢が変わりました。
世界の情勢、気候変動、コロナ。
さらに人々の気持ちも変わってきまし
た。
ダイバーシティー、インクルージョン。

ということは持続可能で、みんなにとっ
て良い働き方も過去から変わってきてお
り、未来にも変わっていくのだと想像さ
れます。
その常に変わりゆくものの中で、それぞ
れの人や企業や国がより良い働き方を考
え実現することは、とても価値があり、
ワクワクするものだと感じます。
ぜひ、皆さんの思う、良い働き方をシェ
アして欲しいと思っています。

それらを持ち寄って話し合うことで、そ
れぞれのより良い働き方を考える機会に
なるといいと思い、このイベントを作り
ました。
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